maksimiziranje dobit¢ka, ali pa obstaja 3$e KakKksen seKundarni cilj,
Ki v dolotenih pogojih omejuje to zahtevo po maksimalnem dobitKu.

Ceprav bi pritaKovali, da bo dobitek poglavitna ciljna Kategorija
vsaj v Kapitalisti¢nih gospodarskih oKoljih, pa se izkaze, da ni
tako. Na splosno si najve¢ organizacij dolo¢i Kot poglavitni cilj
svojega delovanja in obstoja prezivetje. V bistvu je 1ideja
prezivetja v tem, da se Vv organizaciji sprejemajo takKsne
odlotitve, ki zagotavljajo ohranjanje njene finanéne stabilnosti.
Pomeni pa lahko tudi 2eljo, da organizacija 3e naprej obstaja z
nekim namenom, Ki je lahko razliten od njenega prvotnega namena.
S tem se da pogosto razloziti, zakaj se organizacije spreminjajo:
integrirajo ali diverzificirajo, spreminjajo 1lokacijo, lansirajo
nove 1izdelke, in podobno.

Zelo razsirjen poslovni cilj je tudi 3irjenje ali ekspanzija, Ki
se Jasno lo¢i od ostalih dveh ciljnih Kategorij, dobitka in
pPrezivetja, ¢teprav med njimi obstaja tuadi dolotena vez,
EKspanzija Jje ena od moznih razvojnih smeri, Ki Jjo lahKo podjetje
izbere, da Dbi prezivelo, ali pa da Dbi povetalo dobilek. Rast Je
naravni cilj tistih organizacij, Katerih obseg in doseg Jje mozZno
meriti s Koli¢ino ali vrednostjo outputa, pa tudi organizacij v
dr2avni ali Jjavni upravi, pri Katerih ni izrazitih omejitev
finansiranja njihovega delovanja.

Naslednja ciljna Kategorija, ravnovesje, odraza predvsem ¢&loveKov
odpor do sprememb. Ljudje na splodno tezijo po stabilnosti in
sigurnosti v oKkoljih, v Katerih delujejo. Kljudb temu, da so
stalno izpostavljeni pritiskom po spremembah, pa Je na vseh
nivojin ekonomskega in druzbenega razvoja v ljudeh tudi stalno
Prisotna 2elja po stabilnosti. Brez ravnovesja Kot zatetnega
stanja Jje mnogo tezje ustvariti pogoje 2za prezivetje, eKspanzijo
ali dobitek.

Opisane Sstiri Kategorije splodnih poslovnih c¢iljev lahko
zadovoljijo marsikatero poslovno situacijo. Vendar pa obstajajo
tudl taksni poslovni primeri, Ki Jjih ni mo2zno identificirati s
temi Kategorijami «ciljev. Zato se ponuja 8e ena Kkategorija
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