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V skladu z dologili 4. alinee 23. ¢lena Zakona o visokem $olstvu (Ur. 1. RS, &t. 67/93),
11. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Ur. 1. RS, 3t. 14/90, 5/91 in 71/93, 2/94, 19/94
in 38/94), dolo¢b Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v
Republiki Sloveniji (Ur. 1. RS, §t. 52/94, 49/95, 34/96, 51/98, 28/99) in dolo&b
Pravilnika o delovnih razmerjih delavcev Univerze v Ljubljani, sta

SKLENILA

1. Prof. dr. Gortan Resinovi¢, rojen 21. 02. 1935, EMSO 2102935500146, s stalnim
prebivali¢em v Ljubljani, Pod topoli 95, na delovnem mestu visoko3olskega
ucitelja — izrednega profesorja (v nadaljevanju delavec)

in

2. Univerza v Ljubljani, ki jo zastopa rektor prof. dr. Joze Mencinger

naslednjo

POGODBO O ZAPOSLITVI
1. ¢len

Delavec in Ekonomska fakulteta Univerze v Ljubljani ugotavljata, da je delavec v

delovnem razmerju na fakulteti za nedolo¢en &as od 01. 03. 2000, na delovnem mestu

visokoSolskega ucitelja — izrednega profesorja za podrogje informatike in
informacijskih sistemov.

2. ¢len

Delavec opravlja delo na sedezu univerze oziroma fakultete, v skladu s potrebami, ki
se vsako leto doloc¢ijo z letnim delovnim naértom univerze oz. fakultete.

3. ¢len
Delavec opravlja delo s polnim delovnim &asom.
4. ¢len
Delavec ima pravico do letnega dopusta v skladu s kriteriji iz 47. ¢lena kolektivne

pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v R Sloveniji in Pravilnika o delovnih
razmerjih delavcev, in sicer: za delovno dobo, za zahtevnost dela, za eventuelno



