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Na podlagi 67. ¢lena Statuta Univerze v Ljubljani in v skladu s 47. ¢lenom Kolektivne
pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Ur. 1. RS, st.
53/94) in 2. &lena Sprememb in dopolnitev kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Ur. 1. RS, §t. 49/95), izdajam

SKLEP O LETNEM DOPUSTU
Delavcu-ki Gortanu Resinovicu se dolo¢i letni dopust
za leto 2000 v visini 36 delovnih dni.
ObrazloZitev:

Ietni dopust imenovanemu-ni dolo€en v skladu s kriteriji iz 47. ¢lena Kolektivne
pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniji, in sicer:

- zadelovno dobo 25 dni
- zazahtevnost delovnega mesta 6 dni
- zavodenje dni
- zadelovne pogoje dni
- zasocialno in zdravstveno stanje dni
- nad 50 let starosti 5 dni

SKUPAJ 36 dni

Pravni pouk: Delavec-ka lahko vloZi zahtevo za varstvo pravic na pristojno komisijo,
ki jo dolo¢i dekan, v roku 15 dni od dneva vro€itve.

Dekan
r. Ferdinand Trost
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Vroéiti:
1. delavcu

2. kadrovska sluzba
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