najrazli¢nejsih vrst informacij, kot so n.pr. rutinska poroé¢ila
(dnevniki prometa, analitiénih knjigovodstev, ...), povzetki,
analize in poro¢ila za vodenje, analize "kaj—¢e'" in informacije

za pomol pri odloéanju.

Podatke lahko upravljajo razlié¢ni podatkovni sistemi. Tudi shran-—
jeni so lahko na razli¢ne nac¢ine. Lahko so porazdeljeni. Pogosto

jih azurirajo in/ali uporabljajo s pomoéjo terminalov in prenosa

podatkov. Drugo izhodisc¢e I.I. je, da se podatki, ki jinh
uporabljajo IS, le redko spreminjajo. Entitete (to je vse tisto,
o0 ¢Cemer zbiramo in hranimo podatke), oz. entitetni tipi se ne

spreminjajo, razen v redkih primerih, ko se jim doda kak novi
entitetni tip. Tudi atributi (opisujejo lastnosti entitet), oz.
atributni tipi se le redko spreminjajo. Vrednosti podatkov, oz.
atributov pa se stalno spreminjajo, njihova struktura pa ostaja

nespremenjena, ¢e je bila v ¢asu zasnove dobro definirana.

Ceprav so podatki relativno stabilni, pa se procedure, ki te
podatke uporabljajo, pogosto spreminjajo. Zato morajo biti izde-
lane tako, da so maksimalno fleksibilne, ker jih sicer ni mogoce

sproti prilagajati vedno novim potrebam.

Ugotavljamo torej, da se procedure poslovanja hitro spreminjajo.
Podobno velja za radunalniske programe, =za poslovne procese, za
ra¢tunalniske mreze, kakor tudi za samo strojno opremo. Pri tem

ostajajo le osnovni podatkovni tipi relativno stabilni.

I.I. obi¢ajno definirajo kot tesno povezano mnozico formalnih
tehnik, s pomoc¢jo katerih so zgrajeni podatkovno orientirani
informacijski sistemi. To definicijo lahko tudi malo obrnemo:
I.I. je mnozica avtomatiziranih metod, ki so razs$irjene v delovni
organizaciji 1in jih uporabljajo za generiranje pravih informacij

za prave ljudi, ob pravem ¢asu in na pravem Kraju.

Med razvoine faze I.I. &tejemo stratesko planiranje informacij-
skih potreb, analizo poslovnih podroé¢ij, sistemsko zasnovo in
izdelavo (konstrukcijo) programov. Posebej velija omeniti fazo
vzdrzevanja delujoc¢ih sistemov,ki je prisotna ves ¢as 2zivljenja




